Selbsttest: Was ist Ihr persönlicher Antreiber?
	BEWERTEN SIE DIE FOLGENDEN AUSSAGEN MIT PUNKTEN VON 0 BIS 3: 
3: TRIFFT VOLL ZU      2: OFT, ABER NICHT IMMER       1: SELTEN 0: ÜBERHAUPT NICHT

	1. Ich mag berufliche Herausforderungen und bewähre mich gern in schwierigen Situationen
	
	16. Ich ertappe mich öfter dabei, anderen ins Wort zu fallen und die Sätze anderer zu beenden.
	

	2. Mir ist es wichtig, mit anderen gut auszukommen
	
	17. Oberflächlichkeit, Nachlässigkeit, Unpünktlichkeit und „chaotische“ Arbeitsweise mag ich nicht.
	

	3. Mir macht es Spaß, wenn ich viel zu tun habe. Meine Energie wächst bei hohem Arbeitsdruck.
	
	18. Ich kann dann am besten arbeiten, wenn die Beziehungen in meinem Umfeld stimmen.
	

	4. Ich bin dann mit mir zufrieden, wenn ich einwandfreie Arbeit abliefere.
	
	19. Es gelingt mir, ruhig zu bleiben, auch wenn ich mich aufgewühlt fühle.
	

	5. Ich bin oft in Eile, werde erst auf den letzten Drücker fertig.
	
	20. Ich versuche immer, Routinelösungen zu vermeiden und neue Wege zu gehen.
	

	6. Es macht mir Spaß, die Führungsrolle zu übernehmen, Situationen zu managen
	
	21. Ich weiß oft intuitiv, wie andere sich fühlen.
	

	7. Ich kann andere gut begeistern.
	
	22. Ich arbeite gern schnell – bekomme die Dinge vom Tisch.
	

	8. Wenn ich etwas mache, mache ich es richtig.
	
	23. Bei Konflikten fühle ich mich unbehaglich.
	

	9. Aus Gefälligkeit übernehme ich oft Pflichten für andere.
	
	24. Ich schätze es, wenn andere meine Fragen kurz und bündig beantworten.
	

	10. Wenn ich anderen eine Arbeit übergebe, gehe ich diese Punkt für Punkt mit ihnen durch
	
	25. Wenn ich eine Meinung äußere, begründe ich sie auch.
	

	11. Ich schätze Sachlichkeit – emotionale Diskussionen finde ich in der Arbeitswelt unpassend
	
	26. Wenn andere mich um etwas bitten, fällt es mir schwer, Nein zu sagen.
	

	12. Meine Devise: Wer rastet, der rostet.
	
	27. Bei längeren Arbeiten ertappe ich mich öfter dabei, dass ich sie durch andere Aufgaben unterbreche.
	

	13. Ich finde, Ordnung und Struktur erleichtern die Arbeit und die Zusammenarbeit.
	
	28. Es interessiert mich, bei meiner Arbeit die verschiedensten Aspekte einzubeziehen.
	

	14. Ich besuche gern Seminare, Vorträge und andere Veranstaltungen, um dazuzulernen.
	
	29. Ich kann mich schnell entscheiden.
	

	15. Probleme sind da, um gelöst zu werden („Da muss man durch!“).
	
	30. In angespannten Situationen bleibe ich ruhig und sachlich.
	

	AUSWERTUNG DES TESTS:
TRAGEN SIE FÜR JEDEN TYPUS DIE VON IHNEN VERGEBENEN PUNKTE (0 BIS 3) EIN. EIN VERGLEICH DER GESAMTPUNKTZAHLEN ZEIGT IHNEN, WELCHER TYPUS/WELCHE TY PEN BEI IH NEN DOMINANT IST/SIND:

	Aussage Nr. ... und die von Ihnen vergebenen Punkte 0 bis 3
	Typus
	Gesamtpunkte

	3:       5:     16:     22:     24:     29: 
	„Sei schnell!“
	

	4:       8:     10:     13:     17:     25: 
	„Sei perfekt!“
	

	2:       9:     18:     21:     23:     26: 
	„Sei nett!“
	

	7:     12:     14:     20:     27:     28: 
	„Streng dich an!“
	

	1:       6:     11:     15:     19:     30: 
	„Sei stark!“
	



