WMein Job, meine Regeln

Wie Assistenzen durch Jobcrafting gewinnen

Judith Ahrholdt
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Judith Ahrholdt

Expertin fir Jobcrafting

20 Jahre Abteilungsleitung fur
Assistenzen

10 Jahre Trainings fur Assistenzen
und Fihrungskrafte

LinkedIn-Learning-Trainerin

Sprecherin im Leitungsteam
Assistenznetzwerk in Deutschland
(ANiD)

Co-Autorin ,Chefsache Assistenz”
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Warum Joberaftting?

* Du findest Freitage toller als Montage

* Viele deiner Aufgaben machen dir

keine Freude (mehr)
* Du léschst standig Feuer

e Uberstunden haufen sich

* Keine Zeit fur Weiterentwicklung

e Strategische Themen ricken in den

Hintergrund
* Du bist oft krank

Du fuhlst dich Gberfordert und
gestresst

Du fihlst dich unterfordert und
gelangweilt

Dir passieren haufig Fehler

Uber neue Aufgaben freust du
dich nicht, sondern sie sind eine
Belastung
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Und jetzt?

 Die schlechte Nachricht:

Du bist fiir deine Zufriedenheit selbst verantwortlich!

- Die gute Nachricht: *\‘

K

Du bist fiir deine Zufriedenheit selbst verantwortlich!
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Was ist Joberatting?

Aufgaben-Crafting Beziehungs-Crafting Kognitives Crafting
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| JA!
Aufgaben-Crafting

e O .Q
Sichten ‘ ‘ '\\G

Gestalten

Sortieren
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Ubung

 Welche Aufgaben passen

© 2
gut?

* Welche Aufgaben passen Spald
nicht (mehr) so gut?

* Welche Aufgaben fehlen? ®

% sinnvoll &;

judith-ahrholdt.de W°’k‘“g@w1;’,i@‘ LIVE 12.05.2026



Methodew

JA

Aufgaben

loswerden

- Weglassen
- Auslagern
- Wissenstransfer
- Delegieren/

Lehren

- Verkleinern
- Teilen
- Automatisieren

Aufgaben

bekommen

- Tauschen

- Lernen

- Uben/Trainieren
- Bewerben

- Hospitieren

- Austausch mit

Expert:innen
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Beziehumgs-Cratting

P

Beziehungs-

Crafting

I%‘\

Zusammenarbeit: Wie
arbeite ich mit
anderen konkret?

Netzwerk: Wen kenne
ich - und wer kennt
mich?

)

Rolle: Wie werde ich
wahrgenommen?
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Wie du wahrgenommen wirst

JA

Andere sehen nur den Trailer - nicht den Film

WICHTIG!

Sorge dafur, dass die relevanten
Dinge im Trailer vorkommen
- nicht der Geschirrspuler!

m Was gesehen wird
m Was du tust und kannst
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Damit Veranderung im Alltag
wirklich funktioniert

KLARHEIT
> Aufgaben bewusst steuern

UNTERSTUTZUNG IM ALLTAG
> konkrete Vorlagen, Methoden & Austausch

ORIENTIERUNG
> Wissen jederzeit griffbereit haben




@FFICE
Guide

working = office

Wenn sich Dein Job andert,
dndert sich der ,Office Guide" auch

Ihre Themen im Uberblick

Kommunikation, rechtliche Grundlagen

------

v Print & digital kombiniert
> Wissen jederzeit griffoereit

v Kein Magazin-Chaos

> alles gesammelt an einem Ort

v Inhalte immer aktuell
> Beitrage austauschen & erganzen

v Direkte Unterstutzung im Alltag

> konkrete Losungen, Arbeitshilfen & Austausch
statt reiner Theorie

v Onlinebereich inklusive
> Vorlagen, Arbeitshilfen, Checklisten & Videos
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Dein Webinar-Special

working@office
. = Wl

@FFICE

Guide

Assistenz neu denken:

- Horking,
i &, SMee
Erfolgsstrategien fiir mehr Einfluss, ;%/@
Fithrung und Gehalt )
Legion ti e,
Eine Publikation der working@office Welt " Offige., p’w'e: f”ufsa Y ltag
SSionats

hee Themen im Uberblick

= Kommunilation, rechtlidhe Grundlages
s

Statt 44;99-€

Ur Di € Statt 39;98-€
farDich0 €

fir Dich0 €

Statt 24;95€
fir Dich0O €

Hier klicken und 109,92 € sparen:

Angebot sichern!



https://lpm.workingoffice.de/1/17132/sek_webinar_jobcrafting_angebot/
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Abung zur Positionierung
Beobachte dich U U
g4 EH

* Bei welchen Tatigkeiten

e werde ich von wem

gesehen/wahrgenommen 'H'Hw

 und was bedeutet das fur
mein Bild, das diese
Person(en) von mir
bekommen?
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Kognitives Crafting
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Kognitives
Crafting

Weg vom ,stumpfen
Abarbeiten”
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Kognitives Crafting

JAl

Kognitives
Crafting
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Sieh das gavze Bildl

il Ich baue
, eine .
o Pyramide
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Karriere passiert nicht vow alleiv

« Entwicklung
« Wirkung
 Erfolg

\ lassen sich beeinflussen!

 Freude und Zufriedenheit

hast du verdient!
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Zeilt fur deine Fragen!




