Übersicht: Vor‐ und Nachteile verschiedener Zeiterfassungssysteme
	
	ANALOGE ZEITERFASSUNG
	ELEKTRONISCHE ZEITERFASSUNG
	ONLINE-ZEITERFASSUNG

	FUNKTIONSWEISE
	manuelle bzw. handschriftliche Arbeitszeiterfassung, zum Beispiel auf Stundenzetteln
	Zeiterfassung mittels Magnet‐/Chipkarte oder auch per biometrischer Eingabe an stationärem Terminal
	Zeiterfassung über mobile Eingabegeräte, zum Beispiel per App

	VORTEILE
	kostengünstig, unkompliziert, unabhängig von technischen Geräten
	automatische Zeiterfassung und Übertragung reduziert Verwaltungsaufwand, zeitnahe Auswertung möglich
	flexibler und mobiler Einsatz im Außendienst oder Homeoffice, einfach über Apps installierbar

	NACHTEILE
	fehleranfällig, etwa bei händischer Übernahme in IT‐System, Auswertungen nur mit zeitlicher Verzögerung möglich, leicht manipulierbar, Zettelchaos
	höhere Kosten und höherer Aufwand bei Einführung, ortsabhängig
	Endgerät wird benötigt, zum Beispiel ein Mobiltelefon oder Laptop



