Betreff: Gratulation zu deinen ersten 100 Tagen bei uns


Lieber Theo,

es kommt zwar aus der Politik, dass die ersten 100 Tage eine besondere Bedeutung haben, aber auch deine ersten 100 Tage bei … (Unternehmen) sollen nicht einfach kommentarlos verstreichen.

Vor genau 100 Tagen hast du bei uns sozusagen dein „Amt“ als … (Position) aufgenommen und seither mit großem Engagement zum Erfolg unseres Unternehmens/ der Abteilung beigetragen.

Darauf kannst du stolz sein – und wir sind glücklich, dich in unserem Team zu wissen!
Deine Fachkompetenz und deine ansteckende Hartnäckigkeit beim Meistern von Herausforderungen sind eine echte Bereicherung für uns.

Schön, dass du bei uns bist!

Beste Grüße

Nadja Hanke
Geschäftsführerin














