Betreff: Bitte um Ablösung für Frau Jana Watzke


Lieber Herr Maschke,

ich sage es frei heraus: Ihre Mitarbeiterin Jana Watzke, die uns bei unserem Projekt xy unterstützen soll, ist für uns keine Hilfe.

Die Arbeitsergebnisse legen nahe, dass Frau Watzke ihr Fachwissen im Bereich … noch nicht so vertiefen konnte, wie es für das Projekt erforderlich wäre.

Auch Ihre Arbeitsweise lässt immer wieder Unsicherheiten erkennen, wo Selbstvertrauen und vorausschauendes Denken gefragt wären.

Verstehen Sie mich bitte nicht falsch, ich schätze Frau Watzkes freundliche Art sehr. Die ihr zugewiesenen Aufgaben, die sie laut unserem Vertrag übernehmen soll, erfüllt sie jedoch unzureichend.

Deshalb bitte ich Sie, Frau Watzke gegen eine andere Person aus dem Kreis Ihrer Mitarbeitenden auszutauschen, die unsere vertraglichen Vereinbarungen erfüllt.

Gerne können wir telefonieren, falls Sie Fragen haben.

Herzlichen Dank und beste Grüße

Theo Lenzke
Geschäftsführer


