
Checkliste: Für diese Eigenschaften wird man Sie respektieren
	Respekt heißt auch ...
	… und das heißt für Sie:

	

	Höflichkeit
	Bleiben Sie auch in schwierigen Situationen angemessen höflich, aber werden Sie nicht unterwürfig.
	☐


	Anerkennung
	Wenn Sie jemand mit seiner Leistung beeindruckt, äußern Sie das, ohne sich „einzuschleimen“.
	☐


	Autorität
	Setzen Sie mit klaren Worten Grenzen, wenn das nötig ist. Verzichten Sie auf ein überflüssiges Lächeln, damit Sie Ihre eigenen Anweisungen oder Aussagen nicht untergraben. 
	☐


	Toleranz
	Seien Sie nachsichtig mit den Fehlern anderer. Akzeptieren Sie, wenn sich jemand nicht ganz „normgerecht“ verhält. Aber setzen Sie klare Grenzen, wenn es zu viel wird.
	☐


	Nein sagen können
	Sagen Sie Nein und stehen Sie dann dazu. Wenn keine Kompromisse infrage kommen, sollten Sie diese auch nicht „freiwillig“ eingehen.
	☐


	Zuverlässigkeit
	Halten Sie sich an Ihre Versprechen und die Absprachen mit Ihren Kollegen.
	☐


	Ehrlichkeit
	Seien Sie ehrlich in dem, was Sie selbst betrifft – geben Sie Fehler ohne Umschweife zu oder stehen Sie zu Ihren Schwächen. Seien Sie ehrlich mit anderen – ohne zu verletzen.
	☐




