
Aufgabe: 

Fülle das Manual to Me erst einmal nur für dich aus.

Schau dir die Fragen noch einmal genau an: Fehlt dir ein Aspekt, 

den du gerne ergänzen würdest? Möchtest du auf eine der Fragen 

verzichten?

Lade dir jetzt hier die Vorlage des Manual to Me herunter 

und passe sie deinen Anforderungen an.

Lade dein Team ein, das Canva auszufüllen. Du kannst die Vorlage 

einfach ausdrucken oder sie als Vorlage auf ein virtuelles White-

board hochladen.

Name:

So kann ich gut arbeiten:

 

Zu diesen Zeiten bin ich am produktivsten:

Dies sind meine bevorzugten Kommunikationskanäle:

So erhalte ich am liebsten Feedback:

Ich gebe jederzeit gern Unterstützung zu diesen Themen:

Ich spreche nicht gern über:

Um mich in meiner Arbeit zu unterstützen, könntest du …

Das reißt mich aus meiner Konzentration und Produktivität:

Und zuletzt: Auch dies hier ist wichtig für mich:
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